UMOWANR.......... 12024
O SWIADCZENIU USLUG W NIEPUBLICZNYM ZLOBKU
SMYCZEK

Zawartaw dniu ................... w Brunarach, pomiedzy:

Katarzyna Smyk Firma ,, KLAUNIK" z siedzibg w Wysowej- Zdroju (38-316 , posiadajaca
numer identyfikacji podatkowej NIP: 7382026685 oraz numer statystyczny REGON: 120711805,
prowadzaca Niepubliczny Ztobek SMYCZEK w Brunarach 50, 38-315 Brunary zwang dale;
,,Ztobkiem” lub Ustlugodawca

a
) 11 ,
ZaAMICSZKAIG W .. . e ,
legitymujaca si¢ dowodem 0SODISTYM NI ....uveiieiiniiii e, ,
posiadajgcg numer PESEL: ...................ocooil. tel: e, ,
e-mail: ...

oraz

ZamieSZKalyM W ... ,
legitymujgcym si¢ dowodem 0SODISEYM NI ......ivvieeiiiiitiiii e, ,
posiadajacym numer PESEL: ............................... tel: oo ,
e-mail: ...

dzialajacymi tacznie, zwanymi dalej Rodzicami, bedacymi rodzicami/opiekunami prawnymi

dZIECKA ..o
(imi¢ i nazwisko dziecka)

Uslugodawca i Rodzice/Opiekun prawny nazywani beda lacznie Stronami lub pojedynczo
Strong.

§1
[Przedmiot Umowy]

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest $wiadczenie przez Uslugodawce ustug dziennej opieki dla
dziecka w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko
ukonczy 3 lata, z zastrzezeniem ust. 2 oraz uslug wychowawczych i edukacyjnych (dalej: Dziecko):
a) TMIONA AZIECKA: ... . i e

b) NazZWiSKO dZIECKa: ... ..o e

¢) data urodzenia dzZieCKa: .........ooiiiiii i e

d) adres zamieszKania dzZieCKa: ..........coiiriiiiiii i

€) PESEL dZieCKa: ...t e .



§2
[Zobowigzania Uslugodawcy]

1.W ramach przedmiotowej Umowy Uslugodawca zobowiazuje si¢ do:

a) zapewnienia Dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

b) zagwarantowania opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych
z elementami edukacji przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb Dziecka,

¢) prowadzenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych z uwzglednieniem rozwoju
psychomotorycznego Dziecka,

d) zapewnienia wyzywienia zgodnego z zaleceniami dotyczacymi zywienia zdrowych

dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat,

e) realizacji celow 1 zadan okreslonych w statucie ztobka (dalej: Statut).

2. Organizacj¢ i zasady funkcjonowania zlobka, zakres i zasady $wiadczonych ustug okresla Statut
7tobka. Statut dostepny jest w siedzibie ztobka oraz na stronie internetowe;.

§3
[Zobowigzania Rodzicow/Opiekunéw Prawnych]

1.W ramach przedmiotowej Umowy Rodzice/Opiekunowie prawni zobowiazuja si¢ do:

a) zapoznania si¢ 1 przestrzegania zapisoOw Statutu ztobka (o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze
Statutem przed zawarciem niniejszej umowy stanowi zalacznik nr 1 ),

b) przestrzegania czasu pracy zlobka, w szczegdInosci wyznaczonych godzin przyprowadzania
Dziecka i jego odbioru,

¢) osobistego przyprowadzania i odbierania Dziecka ze Ztobka lub przez petlnoletnig osobg wskazang
W pisemnym upowaznieniu stanowigcym zatacznik nr 2 do umowy,

d) terminowego wnoszenia oplat za swiadczone przez Uslugodawce w zlobku ustugi,

e) wspotdziatania z Uslugodawcg w zakresie wszelkich spraw zwigzanych z pobytem Dziecka w
ztobku,

f)nie przyprowadzania do ztobka Dziecka chorego lub przezigbionego z zastrzezeniem ust. 2
niniejszej umowy,

2.W przypadku gdy Rodzice/Opiekun prawny przyprowadzi do ztobka chore Dziecko
Ustugodawcy przystuguje prawo odmowienia sprawowania opieki nad Dzieckiem w danym dniu, a
w przypadku, gdy objawy choroby wystapia w trakcie pobytu Dziecka w zlobku powiadomienia o
tym fakcie Rodzicow/Opiekunow prawnych i zadania wczesniejszego odbioru Dziecka. Odbior
Dziecka powinien nastgpi¢ w terminie 2 godzin od poinformowania Rodzicow/Opiekunéw
Prawnych o konieczno$ci odebrania Dziecka ze Ztobka.

§4

[Zasady przyprowadzania i odbierania Dzieci ze Zlobka]

1.Ztobek jest czynny od godziny 7.00 do godziny 17.00 od poniedziatku do piatku. Z wytaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy.

2.Dziecko powinno by¢ przyprowadzone do ztobka w godzinach od 7.00 do 8.30

3.0 ewentualnych spoznieniach Rodzice/Opiekunowi prawni obowigzani sg poinformowacé



telefonicznie opiekuna grupy.

4.0 nieobecnosci Dziecka w danym dniu Rodzice/Opiekunowie prawni zobowiazani sg
poinformowac najpdzniej do godziny 7.00 w pierwszym dniu tej nieobecnosci.

5. Rodzice/Opiekunowie prawni obowiazani sg do osobistego przyprowadzania i odbierania
Dziecka ze ztobka lub przez pelnoletnia osobe wskazang w pisemnym upowaznieniu stanowigcym
zalacznik nr 2 do umowy.

6.Rodzice/Opiekunowie prawni wyrazaja zgode na potwierdzenie ich tozsamos$ci poprzez okazanie
dokumentu tozsamosci. Personel ztobka moze poprosi¢ o okazanie dokumentu tozsamos$ci osobe



wskazang w pisemnym upowaznieniu Dziecka do odbioru, oktorym mowa w ust. 1 lit. ¢). W
uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku odmowy okazania dokumentu
tozsamosci personel ztobka moze skontaktowac si¢ z Rodzicami/Opiekunami prawnymi w celu
potwierdzenia tozsamosci osoby upowaznione;.

7. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym paragrafie do zasad przyprowadzania i odbioru Dzieci
ze ztobka zastosowanie znajdujg postanowienia Statutu.

§5
[Czesne i inne oplaty]

1.Miesieczna optata za swiadczone przez Uslugodawce ustugi wynosi : 1 360,00 z1 (stownie: jeden
tysiac trzysta szeS¢dziesiat ztotych) (dalej: Czesne) i nie podlega zwrotowi, ani nie ulega
obnizeniu w przypadku nieobecnosci Dziecka w ztobku z zastrzezeniem ust. 2. 1 4. W okresie od
29.01.2024 do 29.01.2025r. miesigczna optata za §wiadczone przez Ustugodawce ustugi (Czesne)
pomniejszona bedzie o dofinansowanie uzyskane z programu MALUCH PLUS Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rzecz rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
1 bedzie wynosi¢ 523,00 zl(stownie: pieéset dwadziescia trzy zlote). Kwota dofinansowania w tym
okresie wynosi 837 zt (stownie: osiemset trzydziesci siedem ztotych) miesi¢cznie.

2. W przypadku, gdy zlobek bedzie nieczynny z przyczyn lezacych po stronie Uslugodawcy
(remont, awaria, dziatanie sity wyzszej itp.) Czesne podlega zwrotowi na rzecz
Rodzicow/opiekunéw prawnych w wysokos$ci proporcjonalnej do liczby dni przez, ktore ztobek
byly nieczynny.

3.Rodzice/opiekuni prawni zobowigzuje si¢ do zaptaty Czesnego z gory za kazdy miesigc, do 5-go
dnia kazdego miesigca na rachunek bankowy Uslugodawcy prowadzony w banku: PKO Bank Polski
S.A.

nr rachunku: 85102034530000860203665742 , wpisujac imi¢ i nazwisko dziecka w opisie przelewu.
Ponadto Czesne obejmuje artykuly higieniczne (za wyjatkiem pieluch jednorazowych, masci na
odparzenia i jednorazowych chusteczek nawilzajacych, chusteczek higienicznych, zestawu do mycia
zebOw).

4. Rodzice/Opiekunowie prawni zobowiazuja si¢ do uiszczaniana na rzecz Uslugodawcy oplaty za
kazdy dzien wyzywienia Dziecka w wysokosci 10,00 zl (stownie: dziesi¢¢ zlotych) (dalej Optata
zywieniowa). Oplata zywieniowa ptatna bedzie za kazdy miesigc z dolu w wysokosci wskazane;j
przez Ustlugodawce, przy czym wysoko$¢ ta bedzie uzalezniona od liczby dni uczgszczania Dziecka

do ztobka w danym miesigcu.

5.Uslugodawca nie bedzie naliczal na rzecz Rodzicow/Opiekunéw prawnych Oplaty zywieniowej
za kazdy dzien nieobecnosci Dziecka, z tym zastrzeZzeniem ze Rodzice/Opiekunowie prawni
zobowigzani sg poinformowac o nieobecnosci Dziecka najpdzniej do godziny 7.00 danego dnia. W
przypadku poinformowania Ustugoedawcy o nieobecnosci Dziecka po godzinie 7.30 Oplata
Zywieniowa za ten dzief zostanie naliczona.

§6

[Czas obowigzywania umowy, rozwigzanie umowy]|

1.Niniejsza umowa zawarta zostaje na czas oznaczony do dnia 29.01.2025 r. wlacznie, przy czym
swiadczenie ushug, o ktérych mowa w § 1 rozpocznie si¢ od dnia ...........cccee.o T



2.Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejszag umowe z zachowaniem okresu wypowiedzenia
wynoszacego 2 miesigce ze skutkiem na koniec miesigca z waznych powodow.
Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do uiszczania w okresie wypowiedzenia opfat,

o ktorych mowa w § 5.

3. Ushlugodawcy przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy ze skutkiem
natychmiastowym, jezeli:

a) Rodzice/Opiekunowie prawni nie uiszczg Czesnego w terminie wynikajagcym z umowy i
pomimo pisemnego wezwania do jego uiszczenia 1 wyznaczenia im w tym celu dodatkowego7-
dniowego terminu nie zaptaca go,

b) Dziecko swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zycia i zdrowia innych dzieci lub swoim
zachowaniem uniemozliwia prace personelu ztobka i pomimo pisemnego upomnienia wystanego do
Rodzicéw/Opiekunow prawnych Dziecka sytuacja nie ulegla zmianie,

c¢) Rodzice/Opiekunowi prawni nie wspolpracuja z Ustugodawcg (personelem ztobka)w kwestiach
dotyczacych rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania Dziecka i
pomimo pisemnego wezwania do podjgcia wspotpracy i wyznaczenia w tym celu dodatkowego 3-
dniowego terminu w dalszym ciggu nie podejmujg wspoltpracy,

d) Rodzice/Opiekunowie prawni nie przestrzegaja postanowien niniejszej Umowy lub Statutu i
pomimo pisemnego wezwania do ich przestrzegania i wyznaczenia im w tym celu dodatkowego 7-
dniowego terminu w dalszym ciggu nie przestrzegaja ich postanowien.

§7
[Postanowienia koncowe|

1.W zakresie nieuregulowanym w niniejszej umowie zastosowanie znajduja postanowienia Statutu.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, a takze jej rozwigzanie, odstapienie wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3.Integralng czes$¢ niniejszej Umowy stanowig zataczniki.

4.Wykaz zatacznikow:

a) oswiadczenie Rodzicow/Opiekunéw Prawnych o zapoznaniu si¢ ze Statutem przed zawarciem
niniejszej Umowy,

b) pisemne upowaznienie do odbioru Dziecka ze ztobka

¢) zgoda na przetwarzanie wizerunku oraz imienia i nazwiska Dziecka,

5. Umowg sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j
ze Stron.

Uslugodawca Uslugobiorca






